SOAL (QE) - Kalite gelistirme yontemi

Kinderladen Maimouna, SOAL (Sosyal ve Alternatif) Alternativer
Wohlfahrtsverband e. V. (“Alternatif Sosyal Yardim ve Bakim Birligi”) catisi
altinda toplanan dernekler birliginin Gyesidir.

Bu birligin calisanlari ve Uyeleri, birkag yil 6nce gesitli egitimbilimcilerin,
pedagog ve psikologlarin da katiimiyla gocuklarin egitim ve gelisim
surecini merkez alan bir kalite gelistirme ydntemi olusturdu. Cocuk,
o6grenirken —6grendigi sey ne olursa olsun- genelde kendi yaptigi
deneyimler yoluyla 6grenir. Yasaminin ilk yillarinda algiladigi seylerin
coklugu ve cesitliligi, basaril bir 6grenme stireci icin temel olusturur.
“Dogrudan” egitim/6gretim, belirli sartlarin yerine getirilmis olmasini
gerektirir; bunlari nasil gelistirip yerine getirecedine her yuva kendisi karar
verir.

Kinderladen Maimouna, farkh bircok yontem arasindan 2005
yilinda kararini SOAL-QE icin verdi; iki yildan beri bu bu konuda
egitim seminerlerine katiliyor. SOAL-QE yontemi, cokdilli yetisen
gocmen cocuklarinin menfaatlerini géozetmeye son derece acik
olup, Maimouna ekibinin calismalarina destek vermektedir. Bu
yontem, cocuklarin 6zdeneyim ufuklarinin genislemesinde, kendi
yetkinliklerinin farkina varmalarinda, 6zgiiven ve kimlik edinme
cabalarini kolaylastirmada, ekibin calismalarina ilkesel temel
olusturmaktadir.

Ayrica, hem uluslararasi ekibimizin kendi arasindaki iletisimi hem
de anne-babalar ve ¢ocuklarla olan iletisimimizi saglamakta da
isimizi kolaylastirmakta. Bundan baska, isimizi yaparken siirekli
yverine getirdigimiz 6z refleksiyonun da sorunsuz bir seklide
islemesine yardimci olmakta.

SOAL-QE egitim yapisi
SOAL Kalite Gelistirme Yonteminin (SOAL-QE) merkezinde cocugun
gereksinimleri, cikarlari ile olusum ve gelisimi bulunur: Gelistirilen bu
yontemde yetiskinlerin, cocuga gereksinimlerini gergeklestirmesi, kendi
entereselerini gbzetip savunabilmesi icin yeterince destek vermesi,
mekansal ve zihinsel olanaklar tanimasi esas alinir. Egitmen cocugu,
cocugun davranislarini kiicimsemeden, sorgulamadan, aksine bunlara
deger vererek gozlemler. Egitmenin gozlem yetegdi daha 6nceden
ogrenilmesi gereken bir seydir ve egitmenin kendi kendini sorgulamaya
(self-refleksiyon) hazir olmasi édnkosuldur.
Cocugun gozlemlenmesi, self-refleksiyon ve ¢ocugun gelisimini saglayacak
gereksinimlerin birbiriyle etkilesimi, cocuk, grup ve editmen arasinda bir
iletisim olusmasini saglar.
SOAL-QE asagida siralanan su ¢ocuk haklarini temel alir:
e Her ¢ocugun dogdugu andan itibaren gelisim ve kisisel olusumunun
saglanmasi gereklidir.
e Her gocugun pedagojik tutumunu sorgulayan editmenler tarafindan
egitilmeye hakki vardir.



e Her ¢ocugun pedagojik tutumunu sorgulayan egitmenler tarafindan
egitilmeye hakki vardir.

e Her ¢ocugun, yetiskinler icin muammal ve uzak gibi goériinse de,
kendi gelisim slrecini istedigi ve ihtiyaci oldugu gibi yasamaya hakki
vardir.

e Her ¢cocuga 6grenme ve bilgilenme slrecinde, bu edinimlere
kesfetme yoluyla erisebilmesini saglayacak konular, buna uygun
cevre ve materyal sunulmalidir.

e Her ¢ocugun, olusum ve gelisiminin gerektigi gibi saglanabilmesinde,
belirli bir alana derinlemesine yogunlanmis egitmenler tarafindan
egitilmeye hakki vardir.

e Her gocugun gelisim sirecinin devamli ve tutarlh olmasi
saglanmalidir.

SOAL-QE bu haklari pedagojik disincelerle birlestirerek didaktik bir gérev

olarak algilamaktadir. Bu gérevi yerine getirebilmek icin, Maimouna ekibi

iki buguk yilda tamamlanacak bes modullik seminerlerde meslek ici

egitimi almaktadir.

Modiil 1: Egitmenin kendini pedagojik anlamda anlayisi (insanlar
hakkinda dusidnduklerim)

Modiil 2: "Ben Cocukken” Kitabi (kendi gelisim deneyimlerim)

Modiil 3: Cocugun olusum ve gelisim siregleri (g6zlem, bunlarin
dékimu ve analiz)

Modiil 4: Gelisim ve olusum galismalarinda basari saglayan énkosullar
(malzeme, fonksiyon mekanlari, strecler)

Modiil 5: Gelisim ve olusumun alanlari (hareket ve saglik, yaraticik
gelistirme, insa ve tasarim, rol oyunlari/dilsel yardim, doga ve
cevre, muzik)

1. modiilde, egitmenin pedagojik tutumunun nelere bagh oldugu, bu
tutumu nelerin belirledigi sorularina cevap aranir. Kendi cocuklugumuzda
yaptigimiz deneyimlerin etkisi ve pedagojik goruslerimiz, cocuk egitimi ve
gelisiminde gocukla kurulacak ideal iliskinin belirleyicisi olur genelde. Buna
ragmen pratikte gorilen davranis bicimi, genelde savundugumuz bu
gorislerden farklihk gosterebilir. Bu nedenle, egitmenlerin pedagojik
davranis bicimlerinde ne kadar profesyonel davrandigi konusunda sirekli
bir self-refleksiyon icinde bulunmasi, kendi profesyonelligini kontrol etme
acisindan cok 6nemlidir. Cocuklarla yapilan pedagojik calismada, is
arkadaslari ve ebevynle elele calismak kaginilmaz bir 6gedir, bunun
basarili bir sekilde islemesi icin de kendi davranis bicimi hakkinda
distinmek hem cok yararli hem de mutlaka gereklidir.

2. modiil "Ben Cocukken" Kitabi egitmenlerin cocukken gelisim ve kisilik
olusumlarinda yasadiklari ve yaptiklari deneyimlere ayrilir. Kendi
cocuklugumuzda yasadiklarimiz ve yaptigimiz deneyimler pedagojik
disincelerimizin temelini olusturdugundan bunlarin 6nemi blyUktir.
Pedagojik davranis ve dislincelerimizdeki olasi degisiklikler bu
deneyimlerin 6zind olusturur. Degisiklikler, deneyimlerimizle
karsilastiriimali ve koordine edilmelidirler. Cocugun gelisimi eger cocugun



6zunde getirdigi kaynaklari temel alacaksa egitmelerin cocugun kafasinda
nelerin olup bittigi, cocugun neler yasadigi konusunda bilgilenmesi
gerekmektedir. Bu baglamda ise, cocugun kendisiyle ilgili seyleri ve
kafasinda olup bitenleri bildirirken kullanacagi farkli iletisim bigcimlerine
hassasiyet gosterebilen bir gézlem yéntemi gereklidir.

Modiil 3 iste bu ylzden, surekli algilayan ve kesfeden bir olusum ve
gelisim sirecini irdeler. Egitmenin gorevi, cocugu yogun bir sekilde
gozlemleme (algilayan ve kesfeden 10-20 dakikalik gozlemler), cocugu
siniflandirmadan, kategorize etmeden yapilmalidir. Hedef, cocugun
bildigim, tanidigim yoénlerini nitelemek degil, cocugun heniz tanimadigim
yonlerini farketmektir. Cocuk gelisimini gbsterirken ona bu gelisimi kendi
basina ylritmesinde yardimci olacak yetiskinler ise eger, o zaman ¢ocuda
ilk sunulmasi gereken sey merakini uyandiracak, soru sormasini
saglayacak ve arastirmaya ydénelmesine meydan verecek bir cevre
olmalidir. I¢ ve dis mekanlarin buna olanak tanimasi saglanmalidir. Ciinki
cocuk soru sormaya basladiginda, onu yeni slireglere yoneltmek
mimkindiar. Once didaktik imgelemler ve konseptler gereklidir bunun igin,
sonra da cocuk tarafindan algilanan seylerin bu konsept kapsaminda yeni
gelisim ve olusum slreclerine dontstirmek s6z konusu olacaktir.

Gelisim ve olusum calismalarinin basarisini saglayan dnkosullar bélim,
4. modiilde cocugun bulunacagi mekanlarin diizenlemesini isler. Cocuk
beceri ve yeteneklerini sinamaya, diinyaya iliskin merak ettigi sorulari
sormaya basladiginda, etrafinda faaliyetlerini ve diisiincelerini yetkinlikle
ylUriten yetiskinlere ihtiyaci olur. Cocuklarla galisan egitmenlerin bu
ylzden kendilerini yetkin ve bilgili hissettikleri, cocuklarin sordugu sorulari
yetkinlikle cevaplandirabilecekleri belli bir uzmanlik alaninda derinlemesine
bilgi sahibi olmalari gerekir. 5. modiil, cocugun gelisim ve olusum
surecinde 6nemli yer tutan cesitli alanlari inceleyen béliumdir.
Editmenlere, bu tirli temasal alanlara yogunlasmalarinda, simdiye kadar
yogunlastiklari alandaki bilgilerini derinlesmelerinde destek verir.

6. modiil'de ekip kendi kurulusunda yaptigi dedisiklikleri bir
prezentasyonla sunar. Sonuglar degerlendirilir, kurulusa her iki yilda bir
yenilenmesi gereken sertifikasi verilir.

Maimouna Ekibi, kalite gelistirme yontemini basariyla tamamlamis
oldugundan 2007 ve 2009 yillarinda sertifikalandirilmistir.

Kalite gelistirme siireci sertifikanin alinmasiyla bitmemektedir.
Kalite konusundaki calismalarimizi siirekli devam ettirip yontem
ve siirecglerimizi cocuklarimizin ve ailelerinin gereksinimlerine
cevap verecek hale getiriyoruz.



